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CONFIDENTIAL 

    วนัที!     
เรียน บริษัทหลกัทรพัยจ์ดัการกองทนุ ทิสโก ้จาํกดั 

   คณะกรรมการกองทนุสาํรองเลี 8ยงชีพ ………...…….........................................................................ซึ!งจดทะเบียนแลว้ (“กองทนุ”)  
เฉพาะส่วนบริษัท ......……............................................................................................. (“บริษัท”) ขอแจง้ขอ้มลูผูที้!ไดร้บัมอบหมายใหไ้ดร้บั 
Reference ID เพื!อใชใ้นการลงทะเบียนและกาํหนดรหสัผ่านสาํหรบัการใชบ้ริการขอ้มลูกองทุน การดาํเนินการเกี!ยวกับการจดัทาํขอ้มลูสมาชิก และ
เงินสะสม-สมทบ และการนาํส่งขอ้มลู ผ่านช่องทางอิเล็กทรอนิกสด์ว้ยระบบและ/หรือโปรแกรมของบริษัทหลกัทรพัยจ์ัดการกองทนุ ทิสโก ้ จาํกดั  
(“ทิสโก”้) ดงัต่อไปนี8 

ข ้อมูลผู้ท ี�ได้ร ับมอบหมายให้ได้ร ับรหัสอ ้างอ ิง (Reference ID) 

1. ระดับข ้อมูลความลับ (Confidential) Level 1 
- รบัรายงาน/ดรูายงานแสดงการจดัการกองทนุ และรายงานที!เป็นความลบัที!มีขอ้มลูเกี!ยวกบัรายละเอียดเงินกองทนุของสมาชิกกองทนุ 
- จดัทาํขอ้มลูสมาชิกและเงินสะสม-สมทบ และนาํส่งขอ้มลู 
� ขอออกรหัสอ ้างอ ิง (Reference ID) 
  � ใชบ้ริการครั8งแรก � เปลี!ยนแปลงผูใ้ชบ้ริการ � เพิ!มผูใ้ชบ้ริการ (สามารถใชบ้ริการได ้S ท่าน) 
� แก้ไขข ้อมูล (กรณีเป็นผูใ้ชบ้ริการท่านเดิม เพื!อเปลี!ยนแปลงขอ้มลูส่วนตวั กรุณาระบขุอ้มลูที!เปลี!ยนแปลง/แกไ้ข) 
� ยกเลิกการใช ้บร ิการ  

ชื!อ-นามสกลุ .............................................................................................. ตาํแหน่ง  .................................................................................................  
โทรศพัท ์............................................................. อีเมลบริษัท (Corporate E-mail) ................................................................................................. 

ชื!อ-นามสกลุ .............................................................................................. ตาํแหน่ง  .................................................................................................  
โทรศพัท ์............................................................. อีเมลบริษัท (Corporate E-mail) ................................................................................................. 

2. ระดับข ้อมูลทั�วไป (General) Level 2 
- รบัรายงาน/ดรูายงานแสดงการจดัการกองทนุ  
� ขอออกรหัสอ ้างอ ิง (Reference ID) 
  � ใชบ้ริการครั8งแรก � เปลี!ยนแปลงผูใ้ชบ้ริการ � เพิ!มผูใ้ชบ้ริการ (สามารถใชบ้ริการได ้S ท่าน) 
� แก้ไขข ้อมูล (กรณีเป็นผูใ้ชบ้ริการท่านเดิม เพื!อเปลี!ยนแปลงขอ้มลูส่วนตวั กรุณาระบขุอ้มลูที!เปลี!ยนแปลง/แกไ้ข) 
� ยกเลิกการใช ้บร ิการ  

ชื!อ-นามสกลุ .............................................................................................. ตาํแหน่ง  .................................................................................................  
โทรศพัท ์............................................................. อีเมลบริษัท (Corporate E-mail) ................................................................................................. 

ชื!อ-นามสกลุ .............................................................................................. ตาํแหน่ง  .................................................................................................  
โทรศพัท ์............................................................. อีเมลบริษัท (Corporate E-mail) ................................................................................................. 

หมายเหตุ:  กรุณาแนบสําเนาบตัรประชาชน ของผู้ที�ได้รับมอบหมายให้ได้รับ Reference ID ทั*ง + ระดับ โดยปิดหมู่เลือดและศาสนาก่อนทําสําเนา หรือใช้ปากกาดํา 
ป้ายทึบหมู่เลือดและศาสนา พร้อมทั*งลงลายมือชื�อกํากบัและรับรองสําเนาถูกต้อง 

 อนึ!ง คณะกรรมการกองทนุและผูที้!ไดร้บัมอบหมาย รบัทราบและตกลงปฏิบติัตามขอ้กาํหนดและเงื!อนไขการใชบ้ริการขอ้มลูกองทุน 
การดาํเนินการเกี!ยวกับการจดัทาํขอ้มลูสมาชิกและเงินสะสม-สมทบ และการนาํส่งขอ้มลู ผ่านช่องทางอิเล็กทรอนิกสด์ว้ยระบบและ/หรือโปรแกรม
ของทิสโกต้ามเอกสารที!แนบมานี8  

____________________________________                    ____________________________________       
กรรมการกองทุนฝ่ายนายจา้ง                                           กรรมการกองทุนฝ่ายลกูจา้ง  

 
____________________________________ 

ผูที้!ไดร้บัมอบหมายระดบัขอ้มลูความลบั 

 
____________________________________ 

ผูที้!ไดร้บัมอบหมายระดบัขอ้มลูทั!วไป 

หมายเหต:ุ กรณีที!กรรมการกองทนุเป็นบคุคลเดียวกนักบัผูที้!ไดร้บัมอบหมาย ไม่จาํเป็นตอ้งลงนามในฐานะผูที้!ไดร้บัมอบหมายอีก

 แบบฟอรม์แจ้งข ้อมูลผู้ท ี�ได ้ร ับมอบหมายให ้ได้ร ับรห ัสอ ้างองิ (Reference ID)  
สาํหร ับการลงทะเบียนระบบ E-Provident Fund 
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ข ้อกาํหนดและเงื�อนไข 

 คณะกรรมการกองทุนและผูที้!ไดร้บัมอบหมายรบัทราบและตกลงปฏิบัติตามขอ้กาํหนดและเงื!อนไขการใชบ้ริการขอ้มลูกองทุน  การดาํเนินการ
เกี!ยวกับการจัดทาํขอ้มลูสมาชิกและเงินสะสม-สมทบ และการนาํส่งขอ้มลู ผ่านช่องทางอิเล็กทรอนิกสด์ว้ยระบบและ/หรือโปรแกรมของบริษัทหลกัทรพัย์
จดัการกองทนุ ทิสโก ้จาํกดั (“ทิสโก”้) เช่น ระบบ E-Provident Fund  และโปรแกรม ZoomX (“บริการขอ้มลูกองทนุ”) ดงัต่อไปนี8 

1. รายงานและเอกสารต่างๆ ที!เกี!ยวกับการจัดการกองทุน ที!ไดส้่งผ่านช่องทางอิเล็กทรอนิกสนี์8 ทิสโก ้ในฐานะบริษัทจัดการไดจ้ัดทาํตามแบบที!สาํนักงาน
คณะกรรมการกาํกับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(“สาํนักงาน ก.ล.ต.”) กาํหนด และส่งใหแ้ก่กองทุนภายในระยะเวลาที!กาํหนดไวใ้นสญัญาแต่งตั8ง
บริษัทจดัการกองทนุสาํรองเลี 8ยงชีพ หรือภายในระยะเวลาที!พระราชบญัญัติกองทนุสาํรองเลี 8ยงชีพ (“พ.ร.บ.”) หรือกฎหมายที!เกี!ยวขอ้งกาํหนด ทั8งนี 8 เมื!อทิส
โกจ้ัดส่งรายงานและเอกสารผ่านช่องทางอิเล็กทรอนิกสด์งักล่าว ซึ!งรายงานและเอกสารพรอ้มสาํหรบัการเขา้ถึงและใชง้านแลว้ ใหถื้อว่าทิสโกไ้ดน้าํส่ง
รายงานและเอกสารโดยเสรจ็สิ 8นสมบรูณผ์่านช่องทางดงักล่าว 

2. ทิสโกจ้ะดาํเนินการปรบัยอดเงินสะสมและเงินสมทบของสมาชิกแต่ละรายในวนัคาํนวณจาํนวนหน่วยที!จะถึงเร็วที!สดุ หลงัจากที!มีการนาํส่งเงินสะสมและ
เงินสมทบเขา้กองทนุและทิสโกไ้ดร้บัขอ้มลูที!ครบถว้นเกี!ยวกบัรายละเอียดของเงินสะสม-สมทบของสมาชิกแต่ละรายแลว้  

3. รายงานกองทุนระดับขอ้มูลความลับ (Confidential) มีขอ้มูลที!เป็นความลับเกี!ยวกับรายละเอียดเงินกองทุนของสมาชิกแต่ละคน ดังนั8น จึงจาํเป็นที!
คณะกรรมการกองทนุหรือผูที้!ไดร้บัมอบหมายจะตอ้งเก็บรกัษา Reference ID และรหสัผ่านไวเ้ป็นอย่างดี และตอ้งไม่เปิดเผย Reference ID และรหสัผ่าน
ใหแ้ก่ผูที้!ไม่เกี!ยวขอ้งรบัทราบ โดยคณะกรรมการกองทนุและผูที้!ไดร้บัมอบหมายตกลงจะรบัผิดชอบในบรรดาความสญูเสียและความเสียหายที!อาจเกิดขึ 8น
อนัเนื!องมาจากการที!มีบคุคลอื!นใดนาํ Reference ID และ/หรือรหสัผ่านเขา้ดรูายงานกองทนุดงักล่าว 

4. ทิสโกต้กลงดาํเนินการใหบ้ริการขอ้มลูกองทุน ตามหลกัการ “ไดด้าํเนินการดว้ยความพยายามอย่างดีที!สดุแลว้” (best effort) ดงันั8น ในกรณีที!เกิดความ
ล่าชา้ หรือความไม่สะดวกใดๆ อนัเนื!องมาจากสิ!งที!อยู่นอกเหนือการควบคุมของทิสโกโ้ดยตรง รวมถึงแต่ไม่จาํกดัเพียงการที!อินเทอรเ์น็ต หรืออปุกรณ์
อิเล็กทรอนิกส ์หรือเครื!องกล หรือสายโทรศพัทห์รือเครื!องมือติดต่ออื!นไม่ทาํงาน หรือปัญหาอนัเกิดจากการเชื!อมต่อ การเขา้ถึงที!ไม่ไดร้บัอนญุาต การ
โจรกรรม ความผิดพลาดของผู้ประกอบการอื!น อากาศที!เลวร้าย แผ่นดินไหว นํ8าท่วม และการประท้วงนัดหยุดงาน หรือปัญหาแรงงานอื!นๆ 
คณะกรรมการกองทุนตกลงและรบัทราบว่าทิสโกไ้ม่สามารถและจะไม่รบัผิดหรือไม่รบัผิดชอบต่อความล่าชา้ หรือความไม่สะดวกใดๆ อนัเนื!องมาจาก
เหตดุงักล่าวในทกุกรณี 

5. คณะกรรมการกองทุนและผูที้!ไดร้บัมอบหมายรบัทราบว่าการใชบ้ริการขอ้มลูกองทุนนี8 อาจมีความเสี!ยงในการไดร้บัไวรสัเขา้มาสู่ระบบ หรืออุปกรณ์
คอมพิวเตอร ์หรือมีความเสี!ยงในการถูกขดัขวาง หรือรบกวนการใชบ้ริการโดยบุคคลภายนอกที!อยู่นอกเหนือการควบคุมของทิสโก ้ที!สามารถเขา้ถึง
ระบบหรืออุปกรณค์อมพิวเตอรข์องทิสโก ้ผูใ้หข้อ้มลู และผูใ้หอ้นุญาต (Licensor) ต่างไม่ตอ้งรบัผิดต่อกองทุนหรือบุคคลอื!น หากเกิดความสูญเสีย
หรือความเสียหาย เนื!องจากการไดร้บัไวรสัหรือการถกูขดัขวางหรือรบกวนการใชบ้ริการดงักล่าว 

6. ขอ้กาํหนดและเงื!อนไขนี8 ใหถื้อเป็นส่วนหนึ!งของสญัญาแต่งตั8งบริษัทจัดการกองทุนสาํรองเลี 8ยงชีพ เงื!อนไขและขอ้สญัญาอื!นๆ รวมทั8งเอกสารแนบทา้ย
ต่างๆ ที!มิไดย้กเลิก แกไ้ข หรือเพิ!มเติมโดยขอ้กาํหนดและเงื!อนไขนี8ใหค้งเป็นไปตามสญัญาแต่งตั8งบริษัทจดัการกองทนุสาํรองเลี 8ยงชีพทกุประการ 

7. หากคณะกรรมการกองทุนมีความประสงคใ์หทิ้สโกอ้อก Reference ID ใหม่ หรือประสงคเ์ปลี!ยนแปลงผูที้!ไดร้บัมอบหมาย คณะกรรมการกองทุนจะตอ้ง
แจง้ใหทิ้สโกท้ราบเป็นลายลกัษณอ์กัษรล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่า op วนัทาํการก่อนวนัที!การเปลี!ยนแปลงจะมีผลบงัคบัใช ้ 

8. กรณีที!มีการเปลี!ยนแปลงรายละเอียด เช่น อีเมลของผูที้!ไดร้บัมอบหมาย คณะกรรมการกองทนุจะตอ้งแจง้ใหทิ้สโกท้ราบเป็นลายลกัษณอ์กัษรล่วงหนา้ไม่
นอ้ยกว่า r วนัทาํการก่อนวนัที!การเปลี!ยนแปลงจะมีผลบงัคบัใช ้ 

9. คณะกรรมการกองทนุรบัทราบว่าเป็นความเสี!ยงและความรบัผิดชอบของคณะกรรมการกองทนุในกรณีที!คณะกรรมการกองทนุมิไดแ้จง้ใหทิ้สโก้
ทราบถึงการเปลี!ยนแปลงตามขอ้ t. และขอ้ u. 

10. คณะกรรมการกองทุนและผูที้!ไดร้บัมอบหมายรบัทราบและตกลงใหทิ้สโก ้เก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน ทั8งที!ไดร้บัจากท่าน หรือ
จากกองทุนเฉพาะส่วนบริษัทหรือบริษัท เช่น หมายเลขประจาํตวัประชาชน หมายเลขหนังสือเดินทาง อีเมล เป็นตน้ เพื!อใชยื้นยนัตวัตนของท่านในการใช้
บริการขอ้มลูกองทุน ทั8งนี 8 ท่านสามารถดูรายละเอียดเพิ!มเติมเกี!ยวกับการเก็บ รวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของทิสโกไ้ดต้ามประกาศความ
เป็นส่วนตวับนเว็บไซตข์องทิสโก ้www.tiscoasset.com และ/หรือช่องทางอื!นใดที!ทิสโกก้าํหนด  

 

 
 

 
 
 
  


