
 
 
TISCO ESU Morning View May 22, 2025: ภาคธุรกิจญี่ปุ่นยังมีเเนวโน้มปรับเพิ่มค่าจ้างให้เเก่เเรงงานใน
อัตราที่สูงกว่าปีก่อน 

 
 

รายงานฉบับนี้ไม่ถือว่าเป็นคำเสนอหรือคำช้ีชวนให้ซื้อหรือขายหลักทรัพย์ และจัดทำขึ้นเป็นการเฉพาะเพื่อประโยชน์แก่บุคคลท่ีเกี่ยวข้องกับบริษัทเท่านั้น มิให้นำไป
เผยแพร่ทางสื่อมวลชนหรือโดยทางอื่นใด ทิสโก้ไม่ต้องรับผิดต่อความเสียหายใดๆ ที่เกิดขึ้นโดยตรงหรือเป็นผลจากการใช้เนื้อหาหรือรายงานฉบับนี้  การนำไปซึ่ง
ข้อมูล บทความ บทวิเคราะห์ และการคาดหมายทั้งหลายที่ปรากฏอยู่ในรายงานฉบับนี้เป็นการนำไปใช้โดยผู้ใช้ยอมรับความเสี่ยงและเป็นดุลยพินิจของผู้ใช้แต่ผู้เดียว 
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Today’s Data Releases 

• ญี่ปุ่น, ยูโรโซน, อังกฤษ และสหรัฐฯ: ดัชนีผู้จัดการฝ่ายจัดซ้ือภาคการผลิต เเละบริการ (Manufacturing and Services PMI) 

เบื้องต้น เดือน พ.ค.  

• สหรัฐฯ: ยอดขอรับสวัสดิการว่างงานคร้ังแรก (Initial Jobless Claims) ส้ินสุดสัปดาห์ ณ วันที่ 17 พ.ค. 

และยอดขายบ้านมือสอง (Existing Home Sales) เดือน เม.ย.   

Key economic indicators 

 
Source: Bloomberg, TISCO Economic Strategy Unit (TISCO ESU) 
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ภาคธุรกิจญีปุ่่นยังมีเเนวโน้มปรับเพิม่ค่าจา้งให้เเก่เเรงงานในอัตราที่สูงกว่าปีก่อน 

 
 

Source: JTUC-RENGO, Bloomberg, TISCO Economic Strategy Unit (TISCO ESU) 
• ผลการประชุมธนาคารกลางญี่ปุน่ (BoJ) ในวันที่ 1 พฤษภาคม คณะกรรมการ BoJ 

แสดงความกงัวลเกี่ยวกบัแนวโน้มเศรษฐกิจและเงินเฟ้อที่อาจชะลอตัว จากผลกระทบของสงครามการค้า โดย BoJ 

ได้ปรับลดคาดการณ์การเติบโตของ เศรษฐกิจในปีน้ีลงจาก 1.1% เหลือ 0.5% 

รวมถึงปรับลดคาดการณ์อัตราเงินเฟ้อลงตามทิศทางของเศรษฐกิจทีช่ะลอตัว 

พร้อมทั้งเล่ือนชว่งเวลาที่คาดว่าจะบรรลุเป้าหมายเงินเฟ้อที่ระดับ 2% จากปี 2026 ไปเป็นปี 2027 

โดยระบุว่าประมาณการดังกล่าวมีความไมแ่น่นอนสูง และอาจเปล่ียนแปลงได้อย่างมาก 

ขึ้นอยู่กับผลการเจรจาทางการคา้กับสหรัฐฯ 

• ภายหลังการประชุมดงักล่าว ตลาดได้ปรับลดโอกาสการขึ้นดอกเบี้ยของ BoJ ในปีน้ีลง ทั้งนี้ เรามองว่า 

หากการเจรจาทางการค้าระหว่างญี่ปุ่นและสหรัฐฯ มีพฒันาการในทิศทางบวก โดยสหรัฐฯ 

ยอมปรับลดอัตราภาษีนำเข้าใหแ้ก่ญี่ปุ่นอย่างถาวร โดยเฉพาะในกลุ่มยานยนตท์ี่เป็นการส่งออกสำคัญของญี่ปุ่น 

ก็อาจส่งผลให ้BoJ เดินหน้าขึ้นอัตราดอกเบี้ยนโยบายต่อได้ โดยคาดว่า BoJ จะปรับขึ้นอัตราดอกเบี้ยนโยบายสู่ระดับ 

0.75% จากปัจจุบันที ่0.5% ในช่วงครึง่หลังของปีนี้ อย่างไรก็ดี BoJ 

อาจเล่ือนการปรับขึ้นอัตราดอกเบี้ยนโยบายออกไปในปีหน้า 

หากความเส่ียงจากสงครามการค้ายังไม่คล่ีคลายและส่งผลกระทบต่อการฟื้นตัวทางเศรษฐกจิและเงินเฟ้อของญี่ปุ่น 

• แม้เงินเฟ้อจะเร่ิมชะลอตัวลงจากจุดสูงสุด แต่ยงัมแีนวโน้มอยู่เหนือระดับเป้าหมายที่ 2.0% ของ BoJ 

โดยจากผลสำรวจพบว่าภาคธุรกิจยังมีแผนที่จะส่งผา่นต้นทุนทีสู่งขึ้น โดยเฉพาะต้นทุนด้านแรงงาน 

ไปยังราคาสินค้าของผู้บริโภคอย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้ พบว่า 
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คาดการณ์อัตราเงินเฟ้อของทั้งภาคธุรกิจและภาคครวัเรือนยังปรับเพิ่มขึ้น ขณะเดียวกัน 

ข้อมูลจากผลการเจรจาค่าจ้างประจำปี (Shunto Spring Wage Negotiation) 

ชี้ว่าภาคธุรกิจมีแนวโนม้ปรับเพิม่ค่าจ้างให้แกแ่รงงานในอัตราทีสู่งกว่าของปีก่อน เพื่อดึงแรงงานเอาไว้ 

เน่ืองจากปัญหาการขาดแคลนแรงงานในญี่ปุ่นยังรุนแรง โดยผลการเจรจาค่าจ้างดังกล่าวจะสะทอ้นในเงินเดือนพนักงาน 

(Payrolls) มากขึ้นตั้งแตช่่วงกลางปีเป็นต้นไป ซึ่งจะเป็นปจัจัยหนุนแรงขับเคล่ือนของเงินเฟ้อในภาคบริการ 

และช่วยหนุนการใชจ้่ายของผู้บริโภคในระยะต่อไป 

 
TISCO Economic Strategy Unit (TISCO ESU) 
Direct line: (66) 2633 6488   
Email:  esu@tisco.co.th 
 
 
Disclaimer 

The information, statements, forecasts and projections contained herein, including any expression of opinion, are based upon sources believed to be 
reliable but their accuracy, completeness or correctness are not guaranteed. Expressions of opinion herein were arrived at after due and careful 
consideration and they were based upon the best information then known to us, and in our opinion are fair and reasonable in the circumstances prevailing 
at the time. Expressions of opinion contained herein are subject to change without notice. This document is not, and should not be construed as, an offer 
or the solicitation of an offer to buy or sell any securities. TISCO and other companies in the TISCO Group and/or their officers, directors and employees 
may have positions and may affect transactions in securities of companies mentioned herein and may also perform or seek to perform investment 
banking services for these companies. No person is authorized to give any information or to make any representation not contained in this document and 
any information or representation not contained in this document must not be relied upon as having been authorized by or on behalf of TISCO. This 
document is for private circulation only and is not for publication in the press or elsewhere. TISCO accepts no liability whatsoever for any direct or 
consequential loss arising from any use of this document or its content. The use of any information, statements forecasts and projections contained 
herein shall be at the sole 
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